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L’accueil du service emploi de la Ville

ECONOMIE

UN LIEU RESSOURCE
POUR L'EMPLOI

BEGLES ACTIVE (3

La crise sanitaire fait craindre de sombres perspectives pour le dynamisme économique
et 'emploi. La Ville maintient un engagement fort dans ce domaine. Le service Emploi,
épaulé par le P.L.L.E. des Graves, a permis une trentaine d'embauches pendant le
confinement, et continue assidiment sa mission de service public.

"ai commencé le 11 mai, d’abord un

stage de 11 jours. Puis j'ai été em-

bauchée le lundi suivant. Je suis en
echerche d’emploi depuis trés long-
temps. Je suis une passionnée de vélo
et 13, je suis comme un poisson dans
I'eau. », confie Christine, 41 ans, nou-
vellement employée par Vélogik, un
réseau professionnel de maintenance
de vélos.

ACCOMPAGNER LES BEGLAIS

Le service Emploi et le P.L.LE. des
Graves (Plan Local pour I'Insertion et
I'Emploi) ont travaillé d’arrache-pied
pendant le confinement pour accom-
pagner les Béglais en recherche d’em-
ploi. Agent de service hospitalier en
renfort pendant 1'épidémie, agent de
logistique ou d’entretien, chauffeur,
préparateur de commande ou ven-
deur, les besoins en recrutement des
employeurs ont été pourvus grace a
une étroite collaboration entre les dif-
férents partenaires : collectivités, asso-
ciations et entreprises.

Magali Baillet et Nicolas Cajal, gérants
de Resto&Cie, I'espace de restauration

de Chapit0, ont recruté dés le 2 juin
Linda Marques, une jeune Béglaise en
recherche d’emploi. « Nous avons com-
pris tres vite que nous allions avoir
besoin d'une aide en cuisine. Le ser-
vice Emploi de la ville nous a présenté
plusieurs candidats. Nous avons choisi
Linda car elle avait de I'expérience en
salle et qu’'on I'a senti tres motivée. Elle
nous a touchés humainement et nous
sommes ravis », expliquent-ils. Linda
est pour le moment en CDD, elle inté-
grera une formation a la rentrée et sera
en contrat professionnel toujours avec
Resto&Cie. « Je me suis d’abord adres-
sée ala Mission Locale qui m’a orientée
vers le Service Emploi. Apreés m’avoir
aidée a faire mon CV, Nathalie Anque-
til (voir photo) m’a accompagnée sur
la stratégie a adopter. J'adore Chapi-
t0, c’est un trés beau lieu et Nicolas, le
chef cuisinier m’apprend des recettes
originales. Je m’entends trés bien avec
I'équipe », témoigne Linda.

Ces derniers mois, Elodie Rumeau,
chargée des relations entreprises du
P.L.LE. et Nathalie Anquetil, chargée
de mission en charge de I'animation
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du Service Emploi ont regu de nom-
breuses sollicitations plus d’'une
trentaine d’appels par jour de la part
de personnes en recherche d’emploi.
Les deux professionnelles soignent
également les partenariats avec les
entreprises en les sondant sur leurs
besoins pour leur permettre de gagner
du temps dans leur recherche en leur
présentant des profils pertinents. En-
treprises ou demandeurs d’emploi, le
BT Emploi situé aux Terres Neuves est
un lieu ressource pour tous. Il

MODE D’EMPLOI

Accueil personnalisé ; conseils sur
mesures en fonction des besoins, un
accompagnement renforcé avec le
P.LI.E. des Graves, refaire son cv,
s'entrainer aux entretiens, recherche

de formation, mise en relation avec
des entreprises pour une recherche
intensive d’emploi, accompagnement
pour la création d’entreprise.

Contact :

Nathalie Anquetil, service emploi

05 56 49 62 75, accueil tous les jours
de 8h30/ 17h30.



